Comune di Pavone del Mella BS

art.21 legge 69 del 18.06.2009
TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA PERSONALE

MESE DI: .GENNAIO 2011
N.dipendenti gg. % gg. assenza | % assenza gg. % % %
compreso 1l gg. assenza | assenze | maternita e [ maternita e | assenza | assenza | assenza | presenza
Settore responsabile | lavorati | malatta | malatta | similan similari altri altri totale totale
Anagrafe,demografici,stato
civle,protocollo,segreterie,
pubblica istruziopne, 2 50 0 0,00 0 0,00 1 2,00 2,00 98,00
cultura,servizi sociali,polizia
locale.
Ulhcio Tecnico ¢ al 100 of 000 0 0,00 of 000 000 100,00
patrimonio
Uflicio ragioneria e tributi 4 100 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 100,00
MESE DI: .febbraio 2011
g8 %
N.dipendenti gg. % gg. assenza | 9% assenza | assenza | assenza % %
compreso il gg. assenza | assenze | maternitd e [ maternita e altri altri assenza | presenza
Settore responsabile | lavorati | malattia | malattia | similari similari motivi motivi totale totale
Anagrafe,demografici,stato
civle,protocollo,segreterie,
pubblica istruziopne, 2 48 0 0,00 0 0,00 1 2,08 2,08 97,92
cultura,servizi sociali,polizia
locale.
Utlicio Tecnico ¢ Al 96 of 0,00 0 0,00 of 000 000 100,00
patrimonio
Ufhcio ragioneria e tributi 4 96 6 6,25 0 0,00 1 1,04 7,29 92,71
MESE DI:  marzo
N.dipendenti gg. % gg. assenza | % assenza | assenza | assenza % %
compreso il gg. assenza | assenze | maternitd e [ maternita e altri altri assenza | presenza
Settore responsabile | lavorati | malatta | malatta | similan similari motivi motivi totale totale
Anagrafe,demografici,stato
civle,protocollo,segreterie,
pubblica istruziopne, 2 52 0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 100,00
cultura,servizi sociali,polizia
locale.
Ulheio Tecnico ¢ al 104 of 000 0 0,00 of 000 000 100,00
patrimonio
Uflicio ragioneria e tributi 4 104 11 10,58 0 0,00 0,00 10,58 89,42
MESE DI:  aprile
g8 %
N.dipendenti gg. % gg. assenza | 9% assenza | assenza | assenza % %
compreso il gg. assenza | assenze | maternitd e [ maternita e altri altri assenza | presenza
Settore responsabile | lavorati | malattia | malattia | similari similari motivi motivi totale totale
Anagrafe,demografici,stato
civle,protocollo,segreterie,
pubblica istruziopne, 2 50 0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 100,00
cultura,servizi sociali,polizia
locale.
Ullicio Tecnico ¢ [ 100 of 0,00 0 0,00 of 000 000 100,00
patrimonio
Ufhcio ragioneria e tributi 4 100 0,00 0 0,00 0,00 0,00 100,00




MESE DI:  maggio
g8 %
N.dipendenti gg. % gg. assenza | 9% assenza | assenza | assenza % %
compreso il gg. assenza | assenze | maternitd e [ maternita e altri altri assenza | presenza
Settore responsabile | lavorati | malattia | malattia | similari similari motivi motivi totale totale
Anagrafe,demografici,stato
civle,protocollo,segreterie,
pubblica istruziopne, 2 50 0 0,00 0 0,00 2 4,00 4,00 96,00
cultura,servizi sociali,polizia
locale.
Ullicio Tecnico ¢ 4| 101 of 0,00 0 0,00 sl 2971 297  97.08
patrimonio
Ufhcio ragioneria e tributi 4 100 0,00 0 0,00 4 4,00 4,00 96,00
MESE DI:  giugno
N.dipendenti gg. % gg. assenza | % assenza | assenza | assenza % %
compreso il gg. assenza | assenze | maternitd e [ maternita e altri altri assenza | presenza
Settore responsabile | lavorati | malatta | malatta | similan similari motivi motivi totale totale
Anagrafe,demografici,stato
civle,protocollo,segreterie,
pubblica istruziopne, 2 50 0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 100,00
cultura,servizi sociali,polizia
locale.
Ulheio Tecnico ¢ al 100 of 000 0 0,00 0,00 0,00] 100,00
patrimonio
Ufficio ragioneria e tributi 4 100 0,00 0 0,00 0,00 0,00 100,00
MESE DI: luglio
g8 %
N.dipendenti gg. % gg. assenza | 9% assenza | assenza | assenza % %
compreso il gg. assenza | assenze | maternitd e [ maternita e altri altri assenza | presenza
Settore responsabile | lavorati | malattia | malattia | similari similari motivi motivi totale totale
Anagrafe,demografici,stato
civle,protocollo,segreterie,
pubblica istruziopne, 2 52 0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 100,00
cultura,servizi sociali,polizia
locale.
Ullicio Tecnico ¢ A 104 of 0,00 0 0,00 0,00 0,00[ 100,00
patrimonio
Ufhcio ragioneria e tributi 4 104 0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 100,00
MESE DI: agosto
N.dipendenti gg. % gg. assenza | % assenza | assenza | assenza % %
compreso il gg. assenza | assenze | maternitd e [ maternita e altri altri assenza | presenza
Settore responsabile | lavorati | malatta | malatta | similan similari motivi motivi totale totale
Anagrafe,demografici,stato
civle,protocollo,segreterie,
pubblica istruziopne, 2 52 0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 100,00
cultura,servizi sociali,polizia
locale.
Ulheio Tecnico ¢ al 104 of 000 0 0,00 0,00 0,00] 100,00
patrimonio
Uflicio ragioneria e tributi 4 104 35 33,65 0 0,00 0,00 33,65 66,35




